Temeljem odredbe Clanka 13. {(,Narodne novine" broj 74/14), odredbe &lanka 48.
Zakona o sportu (Narodne novine 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13 i
85/15) i odredbe Clanka 27. Statuta Skupétina Zajednice Sportskih udruga Grada
Rijeke ,Rijecki Sportski savez® na sjednici odrzanoj dana 30. rujna 2015. usvojila je

STATUT

ZAJEDNICE SPORTSKIH UDRUGA GRADA RIJEKE
"RIJECKI SPORTSKI SAVEZ"

I. OPCE ODREDBE 3
Clanak 1.

Statutom Zajednice sportskih udruga Grada Rijeke ,Rijecki sportski savez" (u
daljnjem tekstu: Zajednica) ureduju se naziv i sjediste Zajednice, zastupanje
Zajednice, ciljevi i djelatnosti Zajednice, ostvarivanje javnosti rada, élanstvo, prava i
obveze te stegovna odgovornost Clanica Zajednice, unutarnje ustrojstvo, nadin rada,
upravijanje i tijela Zajednice, imovina i nadin stjecanja imovine, prestanak rada
Zajednice i druga pitanja od znacaja za rad i djelovanje Zajednice.

Clanak 2.

Zajednica je udruZenje pravnih osoba s podrudja sporta, koje djeluju na podrugju
Grada Rijeke.

Zajednica je neprofitna pravna osoba upisana u Registar udruga Republike Hrvatske
i Registar sportskin djelatnosti pri nadleznom tijelu drzavne uprave te Registar
neprofitnih organizacija pri Ministarstvu financija Republike Hrvatske.

Clanak 3.

Puni naziv Zajednice glasi: Zajednica sportskih udruga Grada Rijeke "Rijetki sportski
savez'.

Skraceni naziv Zajednice glasi: RSS Rijeka.
Sjediste Zajednice je u Rijeci, Verdieva 11/l

Zajednica djeluje na podrugju Grada Rijeke.

Clanak 4.

Zajednicu predstavljaju i zastupaju Predsjednik, Potpredsjednici i Glavni tajnik, i to
samostalno i pojedinaéno.

lzvréni odbor za poslove zastupanja moze ovlastiti i druge osobe u granicama
posebno datih ovlastenja.

Clanak 5.
Zajednica ima znak.
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Znak Zajednice je "Djevojka s loptom” akademskog kipara Zvonimira Kamenara.
Uporaba znaka Zajednice ureduje se odlukom lzvrénog odbora.

Clanak 6.
Zajednica ima peéat.

Pecat Zajednice okruglog je oblika, promjera 30 mm. Uz rub petata ispisan je tekst:
Zajednica sportskih udruga Grada Rijeke "Rijecki sportski savez”, Rijeka. U sredini
pecata nalazi se znak Zajednice.

Uporaba peéata Zajednice ureduje se odlukom Izvrénog odbora.
Clanak 7.

U Zajednici nije dozvolien niti jedan vid diskriminacije (klupski, rasni, nacionalni,
etnicki, spolni, vjerski, politicki i drugi), kao ni jedan vid krsenja sloboda i prava
Covjeka i gradanina.

Il. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA | DJELATNOSTI
ZAJEDNICE
Clanak 8.

Cilj je Zajednice da svojim djelovanjem pridonosi:

« razvitku i promicanju sporta na podrugju Grada Rijeke,

« poticanju vrhunskog sportskog stvaralastva i stvaranju uvjeta za postizanje
vrhunskih sportskih dometa,

« razvitku sportskih aktivhosti djece | mladezi, te sportsko-rekreacijskih
aktivnosti gradana i invalidnih osoba,

« promicanju odgojnih funkcija sporta, postene igre, razumijevanja, tolerancije i
odgovornosti kroz bavljenje sportom,

« Sirenju olimpijskih ideala i jaganju olimpijskog pokreta.

Podrugje djelovanja Zajednice s obzirom na ciljeve je sport.
Clanak 9.

U ostvarivanju svojih cilieva, Zajednica obavlja sliedece djelatnosti:

« utvrduje i ostvaruje politiku promicanja sporta na podrucju Grada Rijeke,

« promice i potice svekoliki sport, osobito sport djece | mladezi,

. usklaﬂujé aktivnosti svojih €lanica, potiée | promiée sport u skladu s
Nacionalnim programom sporta, osobito sport djece, mladezi i studenata te
osoba s invaliditetom,

s obavlja zadace u provedbi Nacionalnog programa sporta, odnosno godisnjeg
programa provedbe Nacionalnog programa sporta,

+ objedinjuje i uskladuje aktivnost sporta te izraduje prijedlog programa javnih
potreba u sportu i skrbi o njegovom ostvarivanju te podnosi izvieséa o
realizaciji programa,

¢+ skrbi o vrhunskim sportasima te sudjeluje u stvaranju uvjeta za njihovu
pripremu za olimpijske igre, svietska i europska prvenstva, te druga
medunarodna natjecanja,

» sudjeluje u ostvarivanju uvjeta za provodenje zdravstvene skrbi sportasa,
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* sudjeluje u ostvarivanju programa i politike Hrvatskog olimpijskog odbora,
Hrvatskog paraolimpijskog odbora i Hrvatskog sportskog saveza gluhih,
skrbi 0 namjeni i koridtenju sportskih objekata,
sudjeluje u unapredenju stru¢nog rada i skrbi o osposobljavanju struénih
djelatnika,

* obavlja i druge poslove i zadace odredene zakonom, pravilima Hrvatskog
olimpijskog odbora i ovim Statutom.

Clanak 10.
Zajednica, sukladno zakonu, mozZe obavljati sljedeée gospodarske dielatnosti:

» izdavacku djelatnost,
» marketindku djelatnost,
* poslove najma i zakupa.

Zajednica moZe osnovati trgovacko drustvo, zadrugu i druge gospodarske subjekte
radi ostvarivanja gospodarske djelatnosti.

. JAVNOST DJELOVANJA ZAJEDNICE
Clanak 11.

Rad Zajednice je javan.

Javnost rada ostvaruje se:

« dostavljanjem dokumenata za raspravu i odluéivanje predstavnicima
udruZenih organizacija i drugim organizacijama kojima je to od interesa,
javnim priopéavanjem,

javnoscéu sjednica tijela Zajednica osim iznimno, kada su sjednice zatvorene
Za javhost,

izdavanjem sluzbenog glasila Zajednice,

na druge odgovarajudée nadine.

IV. UDRUZIVANJE ZAJEDNICE i
Clanak 12,

Zajednica se mozZe udruziti u domaca i medunarodna sportska udruZenja kada je to
od interesa za rijedki sport i kada je takvo udruZivanje u skladu s pozitivnim
propisima, praviima Hrvatskog olimpijskog odbora i medunarodnim sportskim
pravilima.

Odluku o udruzivanju donosi Skupstina, na prijedlog lzvrénog odbora.

V. CLANSTVO U ZAJEDNICI
Clanak 13.

Clanstvo u Zajednici je dobrovoljno.
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Clanom Zajednice mogu postati sportske udruge i druge pravne osobe koje su
¢lanice nacionalnih sportskih saveza ili drugih udruga udruzenih u Hrvatski olimpijski
odbor, koje obavljaju djelatnost od znacaja i interesa za sport u gradu Rijeci.

Clanak 14,

Sportske udruge i druge pravne osobe zainteresirane za prijem u &lanstvo podnose
pisani zahtjev Skupstini. '

Zahtjevu za prijem u &lanstvo iz stavka 1. ovog &lanka obvezno se prilaze:

odluka tijela upravljanja o ulanjenju u Zajednicu,
preslika riegenja o upisu u odgovarajudi registar,
presliku obavijesti DrZzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog
subjekta,

= presliku resenja o upisu u registar sportskih dielatnosti | Registar neprofitnih
organizacija,
podatke o €lanstvu, ustrojstvu i djelatnosti te program rada, ako je primjenjivo,
podatke o sportskim objektima, opremi, struéno osposoblienim osobama i
izvorima novEanih sredstava potrebnim za obavljanje djelatnosti.

Clanak 15.
O prijemu u élanstvo Zajednice odluéuje Skupstina na prijedlog 1zvrinog odbora,
lzvrini odbor mozZe imenovati posebnu komisiju za provjeru | obradu podataka koje

pravna osoba zainteresirana za prijem u élanstvo dostavlja sukladno &lanku 16. ovog
Statuta.

Clanstvo se stjeée danom donoéenja odluke o prijemu u &lanstvo.
Clanak 16.
Zajednica vodi popis svojih Clanica.

Popis ¢lanica vodi se elektronski, ili na drugi prikladan naéin i obavezno sadrzi
podatke o nazivu, datumu osnivanja, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu
pristupanja Zajednici, te datumu prestanka ¢lanstva u Zajednici, a moZe sadrzavati i
druge podatke.

Popis ¢lanica je dostupan na uvid svim &lanovima Zajednice te nadleZnim tijelima, na
njihov zahtjev. -

Popis €lanica vodi Glavni tajnik.
Clanak 17.
Prava i obveze ¢lanica su sljedece:

sudjelovati u poslovima upravljanja Zajednice,

biti zastupljene u tijelima Zajednice,

aktivno sudjelovati u provedbi aktivnosti i nadzoru rada Zajednice,
biti informirane o aktivhostima Zajednice,

dobiti uvid u popis élanica Zajednice na zahtjev,

* 5 B & B
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primati financijsku i tehnicku pomo¢ Zajednice u skladu s moguénostima,
u obavijanju djelatnosti Zajednice postivati odredbe zakona, drugih pravnih
propisa, ovog Statuta i drugih akata Zajednice,

= provoditi odluke i zakljucke pojedinih tijela Zajednica.

Clanak 18.

Clanice Zajednice stegovno odgovaraju za povredu sljedecih &lanskih obveza i
odgovornosti:

* nepostivanje zakonskih odredbi, odredbi Statuta i drugih akata u svezi
djelovanja Zajednice,
nepoétivanje odluka i zakljucaka pojedinih tijela Zajednice,
neizvrsavanje ili nesavjesno izvréavanje preuzetih obveza,
nanosenje Stete ugledu i interesima Zajednice ifli sporta u cjelini.

Clanak 19.
Stegovna odgovornost Elanica utvrduje se u stegovnom postupku.

Zahtjiev za pokretanjem stegovnog postupka moZe podnijeti Predsjednik,
Potpredsjednik, Glavni tajnik ili najmanje 10 &lanica Zajednice.

Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izrice |zvréni odbor.
Clanak 20.

U stegovnom postupku se utvrduju Cinjeni¢ne okolnosti uslijed kojih je dodlo do
povrede clanskih obveza i ocdgovornosti, teZzina povrede i Steta nastala uslijed
povrede.

Za utvrdenu povredu cZlanskih obveza i odgovornosti lzvréni odbor moZe izredi
sljedece stegovne mjere:

« opomenu ili

= iskljuéenje iz clanstva.

Clanica kojoj je izreéena stegovna mjera ima pravo podnijeti Zalbu Skupétini u roku
od 30 dana od dana zaprimanja odluke.

Skupstina je duzna donijeti odluku povodom izjavijene Zalbe u roku od 90 dana od
dana podnogenja Zalbe.

Odluka Skupstine je konacna.

Clanak 21.
Clanstvo u Zajednici prestaje:

« istupanjem, danom podnosenja lzvrinom odboru pisane izjave o istupanju iz
¢lanstva,

= iskljutenjem iz ¢lanstva zbog povrede &lanskih obveza i odgovornosti, danom
donosenja odluke lzvrénog odobora o iskljucenju,

= iskljuéenjem zbog nepladanja élanarine za proslu godinu, danom donosenja
odluke Izvrinog odbora o iskljugeniju,

= prestankom postojanja Clana Zajednice,
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+ prestankom postojanja Zajednice.

V1. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR ZAJEDNICE
Clanak 22.

Spor unutar Zajednice postoji ako posteji spor izmedu éElanica Zajednice koji se
odnosi na djelovanje Zajednice, te Eije postojanje oteZava ili onemogucava redovan
rad Zajednice.

Spor unutar Zajednice nastojat ce se rijesiti mirnim putem uz posredovanje lzvrénog
odbora Zajednice.

Ako se spor unutar Zajednice koji je nastao u svezi obavijanja sportske djelatnosti,
ne uspije rijesiti mirnim putem, sukobljene strane ée rieSavanje spora povjeriti Vijedu
sportske arbitraze | Sportskog arbitraznog sudista kao samostalnim | nezavisnim
tijelima za sportsku arbitraZu, osnovanim pri Hrvatskom olimpijskom odboru.

Ako se spor unutar Zajednice, koji nije nastao u svezi obavljanja sportske djelatnosti,
ne uspije rijesiti mimim putem, sukobljene strane ¢e rjeSavanje spora povjeriti
povjerenstvu iz élanka 24. ovog Statuta.

Clanak 23.

Sukob interesa unutar Zajednice postoji ako je interes &lanice Zajednice u
suprotnosti s interesima Zajednice ifli kad privatni interes utjeée ili moZe utjecati na
rad Clanice Zajednice odnosno rad predstavnika ¢lanice Zajednice.

U sluCaju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koja &lanica Zajednice ili
predstavnik élanice Zajednice moze traziti misljenje lzvrinog odbora.

Clanica Zajednice, odnosno predstavnik clanice Zajednice koji se zatekne u sukobu

interesa u obavljanju djelatnosti Zajednice, bez odgadanja ¢e o tome izvijestiti lzvrsni

odbor i, ukoliko je to moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.
Clanak 24.

Za rjesavanje sporova koji nisu nastali u svezi obavljanja sportske djelatnosti te za
riesavanje sukoba interesa unutar Zajednice, Predsjednistvo ¢e iz sastava
zastupnika Skupétine imenovati posebno peteroélano povierenstvo, u skladu s
Elankom 49. ovog Statuta.

Povijerenstvo iz prethodnog stavka ¢e u svom radu na odgovarajuéi nacin
primjenjivati odredbe Zakona o mirenju.

Povjerenstvo ¢e odluke donositi veéinom svih glasova.
QOdluka Povjerenstva je konaéna.
Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravijanja Zajednice temeljem

kojih se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o éemu odiuéuje
nadiezni ured, nezadovoljina ¢lanica najprije se obraca Zajednici da rijesi sporfsukob

Statut Rije¢kog sportskog saveza Stranica 6 od 18



inter_esa. Po konagnosti odluke Povjerenstva, Zajednica podnosi nadleznom uredu
zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom Povjerenstva.
VII. TIJELA ZAJEDNICE | UPRAVLJANJE POSLOVIMA ZAJEDNICE

Clanak 25.
Clanice Zajednice sudjeluju u upravijanju poslovima Zajednice putem svajih
predstavnika, davanjem inicijative za razmatranje odredenih pitanja u tijelima

Zajednice i na druge nacine utvrdene ovim Statutom.

Clanice Zajednice biraju predstavnika u tijela upravijanja Zajednicom na nacin
utvrden ovim Statutom i svojim aktima.

Clanak 26.
Tijela upravljanja Zajednicom su:
» Skupétina,
= Predsjednik,
+ Potpredsjednik,
= |zvréni odbor,
s NMNadzomi odbar,
*  Glavni tajnik.
SKUPSTINA ZAJEDNICE
Clanak 27.

Skupstina je najvide tijelo upravijanja Zajednice.

Clanak 28.

Skupétinu &ine izabrani predstavnici élanica Zajednice i to po jedan predstavnik svih
¢lanica pojedinog sporta i po jedan predstavnik drugih pravnih osoba iz &lanka 13.
ovog Statuta.

Predstavnik u Skupstini moze biti osoba koja je:
» drZavljanin Republike Hrvatske,
+ navrsila 18 godina Zivota i ima poslovnu sposobnost,
s istaknuti sportski djelatnik ili sportag,
+ clan udruge koju predstavlja, ako je primjenjivo.

Predsjednik najkasnije tri mjeseca prije isteka mandatnog razdoblia pokrece
postupak izbora za predstavnike u Skupstini za sliedeée mandatno razdoblje.

Ako pojedina Elanica nije do isteka vremena odredenog odlukom Predsjednika o
pokretanju postupka izbora iz stavka 3. ovog élanka izabrala svog predstavnika u
Skupétinu, Skupstina u novom sastavu podinje s radom ako je odluku o izboru
predstavnika dostavilo vise od 1/2 ¢lanica.
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U sluéaju da pojedini sport ima formiran Gradski savez &lan Skupstine moze biti
iskljucivo delegirani predstavnik Gradskog saveza.
Clanak 29.
Za svoj rad ¢lan Skupétine odgovara ¢lanicama koje predstavlja i Skupstini.
Clanak 30.
Mandat élana Skupétine traje cetiri godine, a ista osoba moze biti birana vise puta.
Mandat prestaje istekom vremena, onzivnm ili ostavkom na funkciju.
Mandat moZe prestati prije isteka vremena ukoliko ¢lan Skupstine zanemaruje svoje
duznosti ili ih ne obavlja u skladu s ovim Statutom, odlukama tijela Zajednice ili
zakonom, o temu e lzvréni odbor izvijestiti élanice koje su ga izabrale.
Opoziv se vrai po istom postupku kao i izbor.
Novoizabranom ¢&lanu Skupétine mandat traje do isteka mandata opozvanog &lana.
Clanak 31.

Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna.

Skupétina redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica odrZava
svake Getvrte godine.

Clanak 32.

Redovne sjednice skupstine saziva Predsjednik, dostavijanjem pismenih poziva
¢lanovima Skupétine najmanje 8 dana prije odrzavanja sjednice.

Poziv sadréi podatke o mjestu i vremenu odrZavanja sjednice te prijedlog dnevnog
reda.

Uz poziv se dostavljaju i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.
Clanak 33.
lzvanrednu sjedriicu Skupstine saziva predsjednik:

« kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu,

« na temelju zakljucka lzvrdnog odbora, koji obvezno sadrii prijediog dnevnog
reda,

« na zahtjev najmanje jedne trecine ¢lanova Skupétine, koji obvezno sadrzi
prijedlog dnevnog reda.

Ako predsjednik ne sazove izvanrednu Skupdtinu u roku od 30 dana od dana

primitka zakljucka lzvrénog odbora odnosno zahtjeva za sazivanje, Skupstinu mogu,
u daljnjem roku od 30 dana, sazvati lzvrsni odbor odnosno predlagadi.
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Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku sazivanja
redovite sjednice.

Iznimno od stavka 3. ovog €lanka, u slu¢aju kada treba hitno rijesiti pitanja koja su u
nadleZnosti Skupétine, a svako odgadanje rijesavanja moZe nanijeti $tetu interesima
Zajednice, predsjednik moze sazvati Skupstinu i u rokovima kraéim od propisanih
Clankom 32. ovog Statuta.

Clanak 34.

U slucaju isteka mandata tijelima Zajednice koja su ovlastena sazvati sjednicu
Skupstine, sjednicu Skupstine moZe sazvati zadnja osoba za zastupanje upisana u
Registar udruga ili najmanje deset ¢lanica Zajednice, koje su upisane u popis
Clanova prije isteka mandata tijelima Zajednice, prema postupku opisanom u
prethodnim &lancima.

Clanak 35.

Skupétina moZe pravovaljano odlucivati ako je sjednici nazoéno vise od polovine
ukupnog broja élanova.

U sluéaju nedostatka kvoruma sjednica se odgada za vrijeme od 15 dana.
Skupétina donosi odluke natpoloviénom vedinom glasova nazoénih ¢lanova.

lznimno od stavka 3. ovog ¢lanka, odluku o prestanku postojanja Zajednice
Skupstina donosi dvotredinskom vecéinom glasova nazoénih élanova.

Glasanje na sjednicama je javno, osim ako Skupstina ne odluéi da se o pojedinim
pitanjima glasa tajno.

Clanak 36.

U radu Skupstine mogu, bez prava odluéivanja, sudjelovati predstavnici drzavnih
tijela, tijela jedinica lokalne i podruéne samouprave, sportskih i drugih organizacija.

Predstavnike organizacija i tijela iz stavka 1. ovog &lanka na Skupstinu poziva
predsjednik.

Clanak 37.
Skupstina Zajednice:

predlaze politiku razvoja sporta,
usvaja statut Zajednice, njegove izmjene i dopune,
objedinjuje sportske programe élanova i predlaze program javnih potreba te
skrbi o njegovu ostvarivanju,
= predlaze smjernice za donogenje kriterija za programiranje i financiranje
javnih potreba,
odluéuje o stjecanju i otudivanju nekretnina,
bira | opoziva élanove lzvrsnog odbora | Nadzornog odbora,
bira | opoziva predsjednika i potpredsjednike Zajednice,
donosi poslovnik o radu Skupétine,
usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i izvjesce o
radu za prethodnu kalendarsku godinu,
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usvaja godisnje financijsko izvjesée,
donosi odluku o statusnim pitanjima,
donosi odluku o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze | druge oblike
povezivanja udruga,

¢ donosi odluku o promjeni ciieva i djelatnosti, gospodarskih dielatnosti i
prestanku rada Zajednice,
donosi odluku o prijemu u élanstvo,
odlucuje o zalbama na odluke |zvrénog odbora,
odlucuje o drugim pitanjima za koja ovim Statutom nije utvrdena nadleznost
drugih tijela Zajednice.

PREDSJEDNIK ZAJEDNICE

Clanak 38.

Predsjednika bira Skupétina iz svojih redova, temeljem prijedloga najmanje deset
Clanova Skupstine.

Predsjednik Zajednice je ujedno i Predsjednik Skupstine i Predsjednik Izvrénog
odbora.

Predsjednik je za svoj rad odgovoran Skupstini i lzvrénom odboru.

Clanak 39.
Mandat Predsjednika traje &etiri godine, a ista osoba moze biti birana vige puta.
Mandat prestaje istekom vremena, opozivom ili podnosenjem ostavke na funkgiju.
Postupak za opoziv Predsjednika istovjetan je postupku izbora.

Novoizabranom Predsjedniku mandat traje do isteka mandata prethadnika.

Clanak 40,

Predsjednik:

rukovodi radom Zajednice te predstavija i zastupa Zajednicu,

saziva i predsjedava sjednicama Skupétine i lzvrénog odbora,

brine o izvr8avanju odluka i drugih akata Skupétine i Izvrénog odbora,
potpisuje akte koje donosi Skupstina i lzvréni odbor,

obavija i druge poslove koje mu povjeri Skupstina ili lzvréni odbor.

" & & 8 B

POTPREDSJEDNIK

Clanak 41.
Zajednica ima dva Potpredsjednika.

Potpredsjednike bira Skupétina iz svojih redova, na prijedlog predsjednika.
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Potpredsjednici su ujedno i Potpredsjednici Skupstine i 1zvrénog odbora.
Potpredsjednici za svoj rad odgovaraju Skupétini i lzvrénom odboru.

Clanak 42,
Trajanje mandata, ponovni izbor i postupak za opoziv potpredsjednika istovjetan je
kao za &lana lzvrinog odbora.
IZVRSNI ODBOR

Clanak 43.

Izvrini odbor je izvréno i upravno tijelo Zajednice koje izmedu zasjedanja Skupétine
upravija poslovima Zajednice.

Clanak 44.

Izvréni odbor ima 11 élanova, od toga najmanje dva ¢lana Zenskog spola te dva
predstavnika neolimpijskih sportova.

Clanove lzvrinog odbora bira Skupétina iz svojih redova, na prijedlog predsjednika.

Mandat élanova lzvrsnog odobora traje Cetiri godine, a ista osoba moZe biti birana
vise puta.

Predsjednik i Potpredsjednici ¢élanovi su lzvrinog odbora po poloZaju.

Clanak 45.
Sjednice lzvrinog odbora odrzavaju se po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

Sjednice saziva i vodi Predsjednik, a u sluéaju njegove sprijeenosti, jedan od
FPotpredsjednika kojeg oviasti Predsjednik.

Poziv za sjednicu lzvrSnog odbora s prijedlogom dnevnog reda dostavia se
élanovima, u pravilu, 7 dana prije odrzavanja sjednice.

U rjesavanju pitanja koja ne trpe odlaganja, lzvréni odbor moze odlucivati
elektronskom postom ili telefonski.

Clanak 46.

Izvréni odbor moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine
njegovih clanova.

lzvrsni odbor odluéuje vecinom glasova svih clanova.
Glasanje na sjednicama je javno, osim ako lzvrsni odbor ne odluci da se o pojedinim

pitanjima glasa tajno. )
Clanak 47.
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filann_vi lzvrénog odbora zajednicki odgovaraju za rad lzvrénog odbora Skupétini, a
pojedinacno za svoj rad i za rad |zvrinog odbora, u granicama povjerenih ovlasti i
duznosti, lzvrénom odboru i Skupstini.

Skupstina moZe opozvati &lana lzvrinog odbora ili Izvrni odbor u cjelini ako smatra
da su svoje duznosti ne obavlja u skladu s ovim Statutom, odlukama tijela Zajednice
ili zakonom.

Prijedlog za opoziv élana lzvrénog odbora ili Izvrénog odbora u cjelini moze podnijeti
najmanje pet &lanova Skupétine.

Postupak za opoziv Izvrénog odbora, odnosno &lana lzvrénog odbora istovjetan je
postupku izbora.

Novoizabranom €lanu Izvrénog odbora mandat traje do isteka mandata prethodnika.

Ako se opozove Izvréni odbor u cjelini, novoizabranom Izvrnom odboru mandat tee
od dana izbora.

Clanak 48.
lzvréni odbor:

» utvrduje prijedlog Statuta i drugih opcih akata &ije dono3enje je u nadleznosti

Skupétine,

organizira rad i djelovanje Zajednice izmedu sjednica Skupétine,

provodi ili osigurava provodenje odluka Skupétine,

izraduje kriterije i mjerila za vrednovanje programa sportskih organizacija,

utvrduje i predlaze Skupétini program javnih potreba u sportu za &jju se

realizaciju sredstva osiguravaju iz gradskog proraéuna,

priprema materijale o kojima ¢e odluéivati Skupétina,

predlaZe Skupétini plan rada i financijski plan,

utvrduje prijedlog financijskog izvje$¢a i izvjedéa o radu Zajednice,

izvrSava financijski plan Zajednice i u okviru financijskog plana odluéuje o

rasporedu i dinamici koritenja sredstava te predlaze zakljuéni ragun,

upravlja imovinom Zajednice,

bira i razrie$ava Glavnog tajnika Zajednice,

odluéuje o osnivanju trgovackog drustva Zajednice,

odreduje namjenu i kontrolira utrodak sredstava ostvarenih vlastitim

gospodarskim ili drugim djelatnostima,

imenuje ocjenjivacki sud za dodjelu nagrada,

razmatra pitanja iz rada udruzenih organizacija i poduzima odgovarajuce

mjere za unapredenje njihova rada,

» odluCuje o organizaciji obavljanja stru¢nih, administrativnih i drugih poslova
za potrebe Zajednice,

« bira i opoziva predstavnike Zajednice u tijela drugih udruga, odbora,
ocjenjivackih sudova i sl.,

= obavlja i druge poslove koji su mu povjereni ovim Statutom, drugim opéim
aktom Zajednice, i odlukom Skupétine.

- & & @ " & & B
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Clanak 49.
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lzvrsni odbor moZe, za odredene zadatke vezane uz obavljanje djelatnosti i
ostvarivanje cilieva Zajednice, osnovati stalna ili povremena radna tijela ili za
pojedine poslove i zadade imenovati pojedinu struénu osobu.

Odlukom o osnivanju pojedinog radnog tijela iz stavka 1. ovog &lanka utvrduje se
sastav, cillevi osnivanja, prava i obveze tijela i ¢lanova tijela, zadaci tijela, naéin
saziva sjednica i odlugivanja, trajanje mandata te obveza podno$enja izvje$éa o radu
lzvrénom odboru.

Radi sustavnog poticanja i promicanja pojedinog sporta i uskladivanja aktivhosti
sportskih udruga tog sporta na podrucju grada Rijeke, lzvr$ni odbor mo#e imenovati
radno tijelo za taj sport, bez pravne osobnosti, ako na podrugju grada Rijeke djeluju
najmanje tri sportske udruge tog sporta.

Na radna tijela ne mogu se prenijeti nadleZnosti i odlugivanja o pitanjima koja su
ovim Statutom povjerene Skupétini i Izvrnom odboru.

GLAVNI TAJNIK
Clanak 50.

Glavnog tajnika Zajednice bira Izvrini odbor temeljem provedenog javnog natjeéaja,
a na prijedlog Natje¢ajne komisije.

Clanove komisije iz stavka 1. ovog &lanka imenuje Izvréni odbor.

Mandat Glavnog tajnika traje Cetiri godine, a ista osoba moze biti birana vie puta.

Clanak 51.

Za Glavnog tajnika Zajednice moZe biti izabrana osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:
» ima visoku ili visu strucnu spremu,
» ima radno iskustve od najmanje 5 godina na istim ili sliénim poslovima u
podrucju sporta,
» U dosadasnjem radu je postigla zapazene rezultate kao drustveni ili struéni
radnik u podrudju sporta,
* posjeduje odgovarajuce organizacijske i radne sposobnosti za obavljanje
duznosti glavnog tajnika Zajednice.

Clanak 52.
Glavni tajnik:

» obavlja struéne poslove Zajednice,
= brine i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa Zajednice,
» brine za zakonitosti u radu i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi
nacin preuzetih obveza Zajednice,
zastupa Zajednicu,
rukovodi radom struéne sluzbe Zajednice,
naredbodavac je za izvrienje financijskog plana i odluka Skupstine na temelju
financijskog plana i odluka Skupstine,
¢ pomazZe u radu predsjedniku Zajednice i predsjednicima drugih tijela,
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« odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupsétine, Izvrénog odbora i
drugih tijela, '

+ brine o pravodobnom provodenju odluka i zakljuéaka Skupstine, lzvrinog
odbora i drugih tijela,

= Dbrine o ostvarenju javnosti rada Zajednice,

= vodi popis élanova Zajednice,
obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupétine,
Izvrénog odbora ili predsjednika.

Clanak 53.

Glavni tajnik sudjeluje u radu Skupstine, lzvrénog odbora i drugih tijela Zajednice, a
za svoj rad odgovara lzvrsnom odboru.

U slugaju odsutnosti ili sprijeéenosti Glavnog tajnika zamjenjuje ga osoba koju odredi
lzvr3ni odbor.

Clanak 54.
Glavni tajnik je po funkciji Likvidator Zajednice.
Skupstina moze opozvati Glavnog tajnika s funkcije likvidatora.

Odluku o opozivu iz prethodnog stavka, Skupstina donosi na prijedlog najmanje 1/3
¢lanova Skupstine.

Skupétina ¢e po donosenju odluke o opozivu iz stavka 2. ovog ¢&lanka, imenovati
novog likvidatora iz redova élanova Skupstine.

Clanak 55.

Kada je Zajednica imenovana za likvidatora, poslove likvidatora obavlja Glavni tajnik
ili djelatnik Zajednice po njegovom ovlatenju.

Clanak 56.

Glavni tajnik moZe biti razrijeSen duznosti glavnog tajnika i prije isteka vremena na
koje je imenovan:
« ako svojim radom svjesno povrijedi pozitivne propise Republike Hrvatske,
Statut ili druge akte Zajednice, i time nanese Stetu Zajednici,
» ako neoshovano odbija izvriavati odluke Skupétine i lzvrénog odbora te
« zbog nezakonitog rada i zlouporabe duznosti.

O razrje$enju Glavnog tajnika odluuje lzvréni odbor na prijedlog komisije, koju
imenuje sa zadatkom da utvrdi osnovanost zahtjeva za razrijeSenje.

Prijedlog za razrje&enje mogu dati Izvréni odbor ili najmanje 1/4 ¢lanova Skupstine.

Na odluku o razresenju, oscba koja je obavljala duznost Glavnog tajnika, moZe
izjaviti Zalbu u roku od 15 dana od dana primitka odluke o razriesenju.

Skupétina je duZna donijeti odluku povodom izjavljene zalbe u roku od 30 dana od
dana podnosenja Zalbe.
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Odluka Skupétine je konacna.

Glavni tajnik moZe biti razrije$en duznosti i na vlastiti zahtjev.

NADZORNI ODBOR

Clanak 57.
Nadzorni odbor nadzire poslovanje i upravijanje imovinom Zajednice.
Nadzorni odbor ima tri élana.

Clanove Nadzornog odbora bira i opoziva Skupétina iz redova é&lanstva élanica
Zajednice.

Clan Nadzornog odbora ne moze biti &lan Skupstine ni élan lzvrénog odbora.

Mandat élanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine, a ista osoba moze biti birana
vise puta.

Clanovi Nadzornog odbora iz svojih redova biraju predsjednika Nadzornog odbora.
Clanak 58.
Nadzorni odbor se redovito sastaje jednom u $est mjeseci, a po potrebi i esce.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora, najmanje sedam
dana prije odrzavanje sjednice.

Poziv na sjednicu sadrZi prijedlog dnevnog reda, vrijeme i mjesto odrZavanja
sjednice.

Odluke Nadzorni odbor donosi u punom sastavu, veéinom glasova.
Clanak 59.

Nadzorni odbor prati i nadzire rad tijela Zajednice, te utvrduje da i je djelatnost
Zajednice u skladu sa zakonima, Statutom i drugim propisima Zajednice.

O svojem nalazu i migljenju obavjestava Glavnog tajnika, Skupstinu i tijelo Ciji je rad
nadziran.

Ako utvrdi bilo kakve nepravilnosti Nadzorni odbor duzan je zahtijevati da se otklone
u odredenom roku.

Upozorena su tijela duZna posebno izvijestiti Nadzomi odbor o otklanjanju uocenih
nepravilnosti.

VIIl. IMOVINA, NACIN STJECANJA IMOVINE | MATERIJALNO - FINANCIJSKO
POSLOVANJE

Clanak 60.
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Imovinu Zajednice &ine:

* nov&ana sredstva, koja je Zajednice stekla dobrovoljnim prilozima i darovima,
nov&ana sredstva koja Zajednica stekne obavljanjem djelatnosti kojima se
ostvaruju cilievi, obavljanjem gospodarske djelatnosti sukladno zakonu,
financiranjem programa i projekata Zajednice iz driavnog proracuna i
proratuna jedinica lokalne i podrutne (regionalne) samouprave te fondova ifili
inozemnih izvora te druga novéana sredstva steéena u skladu sa zakonom,

+ pokretne i nepokretne stvari,

« druga imovinska prava Zajednice.

Clanak 61.
Odluke o stjecanju i otudivanju nekretnina donosi Skupstina.

Odluke o davanju u zakup nekretnina, stjecanju i otudivanju pokretnih stvari donosi
izvréni odbor.

Clanak 62.

Struéne i administrativne poslove za potrebe Zajednice obavljaju djelatnici zaposleni
u strucnoj sluzbi Zajednice.

Status, ustrojstvo, financiranje i organizaciju rada struéne sluzbe utvrduje lzvréni
odbor posebnim aktom.

Clanak 63.

Obavljanje pojedinih struéno - administrativnih, pomo¢nih ili drugih poslova koji su
priviemeni ili povremeni, ili £ije obavljanje u okviru Zajednice ne bi bilo moguée ili ne
bi bilo ekonemicno, lzvréni odbor moze povjeriti struZnoj sluzbi druge organizacije, ili
njihovo obavljanje moZe osigurati sklapanjem ugovora o radu na odredeno vrijeme,
ugovora o djeli ili ugovora o autorskom djelu.

Poslove koji se osiguravaju ugovorom o radu na odredeno vrijeme, ugovorom o djelu

ili ugovorom o autorskom djelu moze ugovoriti Glavni tajnik.

IX. UNUTRASNJI NADZOR

Clanak 64.

Za nadzor nad radom djelatnika Struéne sluzbe Zajednice po potrebi se ustanovijuje
Unutrasnji nadzor.

Za obavljanje unutrasnjeg nadzora lzvréni odbor imenuje jednog od Potpredsjednika.

Clanak 65.

Clanovi Zajednice nadziru rad Zajednice.

Statut Rijeckog sportskog saveza Stranica 16 od 18



Ako ¢lan Zajednice smatra da je Zajednica povrijedila Statut ili drugi opéi akt
Zajednice, ovlasdten je na to upozoriti Skupstinu te zahtijevati da se nepravilnosti
otklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog
zahtjeva i po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove Skupétina i
nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, &an moze podnijeti tuzbu
opcinskom sudu nadleznom prema siedistu udruge radi zastite svojih prava
propisanih Statutom udruge.

X. NAGRADE | PRIZNANJA, )
Clanak 66.

Zajednica dodjeljuje nagrade i priznanja organizacijama i pojedincima za zasluge i
dostignuca u razvoju i unapredenju sporta.

Vrstu nagrada i priznanja, kriterije za dodjelu i naéin dodjele utvrduje |zvréni odbor
svojim aktom.
Xl. PRESTANAK ZAJEDNICE

Clanak 67.

Zajednica prestaje postojati odlukom Skupstine o prestanku Zajednice i u drugim
slu€ajevima predvidenim zakonom.

Clanak 68.

U slucaju prestanka postojanja Zajednice imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje Gradu Rijeci.

XIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 69.
Skupétina usvaja Statut, njegove izmjene i dopune.
Clanak 70.

Tumacenje odredbi Statuta, i drugih opéih akata &ije donoSenje je u nadleznosti
Skupétine, daje Skupstina.

Tumacenje odredbi drugih opéih akata daje |zvréni odbor.
Clanak 71

Svi postojeci akti Zajednice moraju se uskladiti s ovim Statutom u roku od tri mjeseca
od njegova stupanja na snagu.

Svi postojeci akti Zajednice koji nisu u suprotnosti s odredbama ovog Statuta, ostaju
na snazi.
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Clanak 72.

Da_nr::m stupanja na snagu ovog Statuta prestaju vrijediti odredbe Statuta od 01.
veljace 2008. godine.

Clanak 73.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.
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